
	

Analyste	de	test	(H/F)	

Nancy	–	ASAP	
	
Directement	 rattaché(e)	 au	 directeur	 des	 opérations,	 vous	 serez	 intégré(e)	 dans	 une	 équipe	
pluridisciplinaire,	organisée	autour	des	méthodes	Agile,	vous	assurez	le	rôle	d’analyste	de	test.	
	
Vous	aurez	pour	principales	missions	:		

• Prendre	part	à	la	coordination	de	l’équipe	de	Test	dans	son	effort,	estimer,	piloter	et	organiser	
les	tâches	lui	incombant,	en	réception	des	travaux	livrés	par	l’équipe	de	Développement	

• Rédiger	la	documentation	(test	plan,	stratégie,	matrice	de	traçabilité,	reporting	au	management)		

• Organiser,	 concevoir	 et	 produire	 les	 tests	 de	 manière	 structurée,	 complète,	 maintenable,	
répétable	 et	 scalable	 (fonctionnelle,	 non-fonctionnelle,	 non-régression,	 sécurité,	 interface	
utilisateur,	stress/load,	automatisé	ou	non)	

• Créer	 et	 maintenir	 l’environnement	 de	 Test	 et	 d’UAT	 représentatifs	 des	 environnements	 de	
production	

• Créer	et	maintenir	les	procédures	en	relation	au	métier	d’analyste	de	test	

• Respecter	les	délais	engagés	en	accord	avec	le	reste	de	l’équipe	

• Maitriser	les	derniers	outils	et	bonnes	pratiques	des	règles	de	l’art	du	métier	d’analyste	de	test	

• Être	capable	de	remettre	en	cause	si	nécessaire	les	outils	et	méthodes	en	place	

• Proposer	 des	 éventuels	 changements	 justifiés	 et	 motivés	 et	 accompagner	 les	 ressources	 de	
l’équipe	

	
Profil	recherché	:	
	
Diplômé(e)	 d’une	 formation	 en	 informatique,	 vous	 justifiez	 d’au	 moins	 2	 ans	 d’expérience	 sur	 des	
fonctions	similaires.	
Consciencieux(se)	et	organisé(e),	vous	pouvez	répondre	à	plusieurs	sollicitations	en	parallèle.	
Méthodique	 et	 rigoureux(se),	 vous	 êtes	 également	 reconnu(e)	 pour	 votre	 capacité	 à	 comprendre	
rapidement	les	environnements	des	clients.	
Vous	avez	déjà	mené	des	campagnes	de	tests	validant	un	logiciel	Web-based.		
	
Merci	d’envoyer	CV	+	lettre	de	motivation	par	email	à	l’adresse	suivante	rh@astonitf.com	
(Merci	d’indiquer	vos	disponibilités).	
	


